
 
Notulen online bijeenkomst 5 juli 2026, aanvang 20:00 uur. 

1. Inchecken (10 min) 
2. Aanvullingen op agenda (allen) (2 min) 

 
3. Verslag en actiepunten online bijeenkomst 7 juni. (15 min) 

Geen aanvullingen op het verslag van de vorige vergadering 

 
 

a. Stand van zaken statuten (Robert/Hanneke) Robert en Martin hebben onze conceptstatuten naar het 
format van Coopkeur omgewerkt. Omdat de kritische meelezer van Katalys pas op 22 juni weer 
beschikbaar is, is deze versie naar 3 notarissen gestuurd als basis voor de offerte. 

 
Nog geen reactie van Katalys. 
 

b. Voortgang notaris (voorbereiding: offertes lezen) 
 

Thomas Massee ziet het niet zitten. 
Hanneke wacht nog op reactie van Dido Wolfius.  
Er zijn 3 ‘budget’-notarissen aangeschreven. Daarvan hebben 2 niet gereageerd en 1 gereageerd dat die het niet doet. 
Er is een notaris van het STUT-bureau achter de hand. Zij zijn bekend met wat wij willen. Hanneke gaat hier nog een 
keer offerte vragen. 
 

c. Contact projectontwikkelaar Van Wijnen (Wil, Mieke)  
> woensdag 2 september 13.30 is een online afspraak gepland om kennis te maken. 
 

d. Stand van Zaken aanscherpen duurzaamheid/energievoorziening in visie (Quirine, 

Susan, Martin) 
 
Hebben apart overleg gehad, hiervan staat een verslagje op de website. Er is een conceptaanvulling voor in de visie.  
Het lijkt ons interessant om bij de Green Village langs te gaan. 
 
 

e. Wethouder 
Robert heeft 26 augustus opgekregen van de wetgever om langs te krijgen. Jaap en Robert kunnen erbij zijn. Iedereen 
is het ermee eens dat Jaap en Robert als afgevaardigden daar aanschuiven. 
 

4. Hoe kunnen we online het meest efficiënt vergaderen? (Mieke) 

Onze online vergaderingen lopen altijd uit. In de toelichting die per mail is gestuurd heb ik een aantal punten verzameld 
die een onlinebijeenkomst efficiënter kunnen maken. Graag deze toelichting lezen en een mening formuleren, 
eventueel een ander voorstel doen. 
 
Altijd een tijdsbewaker 
Online is in principe voor organisatorische zaken, live vergaderingen voor grotere zaken waar echt over gediscussieerd 
moeten worden. Echter, als het nodig is breekt uiteraard de wet. 
 

5. Keuze bestuursleden. (20 min) > als de statuten naar de notaris gaan moeten daarin de eerste bestuursleden 
met naam en toenaam vermeld worden. 

 
Willen jullie vooraf over de volgende punten nadenken: 

• We hebben gezegd dat per huishouden 1 persoon in het bestuur zou gaan, voor de evenredige verdeling. 
Maar niet iedereen heeft evenveel tijd/ruimte beschikbaar en niet iedereen vindt het leuk. Willen we aan dit 
punt vasthouden of niet? 

 
Bestuur moet kunnen delegeren. Wellicht moeten we flexibel omgaan met de regel dat per huishouden 1 persoon in het 

bestuur gaat voor als het door omstandigheden niet lukt om de bestuursfunctie te vervullen. We doen het uiteindelijk 
met elkaar. 
Bestuursverzekering is nodig.  
 

• Wil je in het eerste bestuur? Welke functie zou je dan het leukst vinden? Denk hierover vanuit het perspectief 
“vanaf augustus 2026”. 

Jaap: denk niet in het eerste bestuur moet gaan. 
Susan: denkt ook niet in het eerste bestuur te moeten gaan. 

Mieke: wil wel 
Quirine: gezien eenpersoonshuishouden automatisch, maar als we starten met een 3-koppig bestuur liever nov even op 
de achterbank blijven zitten. 
Hanneke: heeft er zin in. Denkt aan secretarisfunctie of algemeen lid. 
Wil: had zich voorgenomen dit leven geen bestuursfuncties meer te doen. 
Theo: geen ervaring met bestuursfuncties. Wil zich wel inzetten als algemeen lid. 
Martin: wil wel, rol maakt niet uit. Heeft wat ervaring als voorzitter en langer als secretaris. 
Robert: is beschikbaar. Wil geen penningmeester zijn, alleen als het moet. 
 



 
Aantal nodig: minimaal 3 en voor besluitvormingsproces is een oneven aantal gewenst. Volgens de statuten is een 
mandaat mogelijk indien niet alle bestuursleden kunnen. Het is een optie om in de statuten op te nemen dat het bestuur 
uit een range van aantallen kan bestaan, bijvoorbeeld 3-5. 
Voor nu is het voorstel om te starten met een 3-koppig bestuur en de range van 3-5 op te nemen in de statuten. 
 

6. Besluitvorming: doen we met elkaar een cursus van een dag om de consentmethode als groep te leren. 

Coopkeur vraagt niet een specifieke cursus maar stelt wel de eis “Er is een duidelijke en uitgewerkte visie op 
de wijze van besluitvorming binnen de coöperatie.” 

 
Stand van zaken financiën: Vanaf september 2025 zet iedereen per maand 50 euro opzij, als reservering voor de 
kosten die eraan komen. Dit betekent dat er op 30 juni 2026 10x450 euro=4500 euro gereserveerd is (€500,- pp). 
 
NB. Quirine spaart tot nu toe nog €25 per maand, geen 50. Dat maakt het totaal op €4250. 
We gaan nog een paar keer oefenen en dan besluiten of we wel of niet een cursus gaan doen. We gaan de volgende 
live vergadering weer oefenen. 
 

7. Wat gaan we doen op de volgende vergadering, de live vergadering op 18 juli. 
Voorstel Quirine: starten vergadering in het park met taart en thee. Dan halverwege wandelen naar huis van Quirine 
(ca. 20min lopen) en daar verder. Aldaar wordt ook diner verzorgd. Slechtweerplan: wandelen naar de Eusebiuskerk. 
 
Inhoudelijk: 

• Oefenen consentmethode (Jaap en Will bereiden het voor) 

• Wat willen we met de noodopvang: ophalen hoe staat iedereen erin, moeten we er een werkgroep op zetten?  

• Aanvulling duurzaamheid op de visie (Quirine, Martin, Susan) 

• Wat zijn de stappen die we met Coopkeur moeten doen (Mieke bereidt het voor) 

• Welke vragen willen we aan de wethouder stellen? (doorgeven aan Robert) 

• Terugkoppeling gesprek met Bart van den Hoven. 

• Keuze bestuursleden 

• De actiepunten die nog lopen. 
 

8. Wat verder ter tafel komt 
Vergadering 4 oktober wordt vervroegd naar 4 uur ’s middags. 
Live vergadering van 12 december wordt verplaatst naar 13 december. 

 
Dinsdag gaan Hanneke en Susan praten met Bart van den Hoven.  
 

9. Afsluiting 
Volgende bijeenkomsten: 
Online: 5 juli 
Live: 18 juli bij Quirine 
 
Punten om het ook nog over te hebben: 
- Keuze voor extra locatie (Ede – na de zomer) 
- Wat willen we met “noodopvang”: hoe groot, hoeveel, hoe lang, hoe….? 

- Wat verstaan we onder duurzaamheid 
- Plan energievoorziening 
 
 
Actiepunten: 

- Mieke:  
o Maakt conceptagenda voor volgende agenda en stuurt door aan Quirine en Will 
o Projectontwikkelaar (samen met Will) 
o Voorbereiden agendaonderdeel Coopkeur voor volgende vergadering. 

- Robert: 

o Statuten  
o Gesprek met wethouder (samen met Jaap) 

- Hanneke: 
o Notaris 
o Gesprek Bart van den Hoven (samen met Susan) 

- Martin 
o Duurzaamheid (samen met Quirine en Susan) 

- Quirine 
o Duurzaamheid (samen met Susan en Martin) 
o Praktische voorbereidingen live-vergadering 18 juli 

- Susan 
o Duurzaamheid (samen met Martin en Quirine) 
o Gesprek Bart van den Hoven (samen met Hanneke) 

- Jaap 
o Wethouder (samen met Robert) 
o Oefenen consentmethode 



 
- Will 

o Oefenen consentmethode 


